
스마트헬스케어 시대를 선도할 

미래융합형 보건의료 전문가 양성 

3년제
-

60명

2 0 2 4  D O N G  S E O U L  U N I V E R S I T Y

Dept. of 

Health Care Administration보건의료행정과
13호관 6층 130602

T. 031-724-3332

F. 031-720-2333

보건의료
행정과

스마트헬스케어

보건의료행정분야 앱 개발, 창업 아이디어 개발

전공동아리 

2호관 3층 2303호

031)720-2285

jhkim@du.ac.kr

김정훈



◆ 2023년 보건의료행정과 개설

◆ 병원행정사

◆ 의료정보관리사

◆ 손해사정사

◆ SMAT(서비스경영)

◆ 병원코디네이터

◆ 서비스코디네이터

◆ 건강보험사

◆ 보험심사평가사

◆ 정보처리산업기사

◆ IT정보사

◆ 컴퓨터활용능력

◆ 빅데이터분석기사

◆ 사무자동화산업기사

◆ 보건의료기관: 대학병원, 국공립병원, 요양병원, 실버타운

◆ 국책기관: 보건복지부, 국방부 및 산하병원, 건강보험 관련기관, 보건사회연구원, 

                   보건산업진흥원

◆ 보건의료 산업: 의료정보 관련 IT업체, 보험회사, 의료경영 컨설팅업체, 

                            의약품 전자상거래업체

◆ 병원행정 및 원무, 병원코디네이터, 보험청구, 의료정보시스템 운영 및 관리자, 

  보건의료 데이터 분석가, 의료정보시스템 운영자, 의료정보시스템 관리자 역할을 

  수행할 수 있습니다. 

◆ 현장실무를 리드하는 보건의료분야의 올바른 사고와 지식을 갖춘 전문기술인 양성

◆ 4차산업을 선도하는 보건의료 행정 및 보건의료 정보시스템 실무를 수행할 수 있는 

  전문기술인 양성

◆ 산학협동으로 현장실습 및 교육을 통한 전문지식과 실무능력을 갖춘 보건의료 전문가양성

◆ 보건의료 지식과 4차산업 기술을 융합한 현장실무 기반 중심 교육을 통해 미래형 

  보건의료 전문 인력을 양성

◆ 다양한 산업체와의 현장실습을 연계한 취업 및 진로 설정

◆ 학생 친화적인 수업 분위기에서 교수와 학생간의 친밀감 유지

◆ 전공동아리 활동을 통해 학생들의 친밀감 유지 및 공모전 활동

보건의료 지식과 4차산업 기술을 융합한 현장실무 기반 중심 교육을 통해 

미래형 보건의료 전문 인력을 양성하며, 다양한 산업체와의 현장실습을 통해 보

건의료 전문 인력을 양성하고 있습니다.

학과 연혁

취득가능 자격증

졸업 후 진로

취업 분포 신설학과로 예상 취업분포 현황

교육목표

해당 학과를 선택해야 하는 이유
보건의료기관 50%

보건의료 산업 25%

의료정보 관련 IT 20%

국책기관 5%
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학과별 강점 및 대표 성과 

스마트

헬스케어시대에 

특화된 교수진

학과 특성에 

맞는 

가족회사 운영

맞춤형 

역량강화

교수진은 스마트헬스케어 시대에 특화된 보건의료와 IT기술을 

융합하고, 현장실무 기반 중심 교육을 진행할 수 있는 능력을 

겸비하고 있다.

학생들의 취업 및 진로에 필요한 다양한 산업체와 MOU(협약서)를 

체결하여 학생들의 현장실습 및 취업연계가 가능하다.

교육과정에서 습득한 기술과 지식을 융합하여 현장실무역량강화, 

취업역량강화, 글로벌역량강화를 바탕으로 수요자 중심의 보건의료 

전문인재를 양성한다.


